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EFEKTY UCZENIA SIE

Nr efektu Kod

czenia si¢/ . . kierunkowego
Hez ¢ Opis efektu uczenia si¢ g

grupy efektu
efektow uczenia si¢
Wiedza (Ma wiedze w zakresie...)
01 | Ma uporzadkowang i poglebiong wiedze z zakresu instytucji prawa spotek. K1P_W12

Umiejetnosci (Potrafi...)

Potrafi wykorzystywaé wiedzg teoretyczng z zakresu prawa spotek w celu analizy problemow K1P UO5
02 prawnych. Potrafi w sposéb spojny i precyzyjny wypowiadaé si¢ na temat instytucji prawa spotek K1P U12
oraz uzasadnia¢ swoje stanowiska dotyczace tych instytucji -
03 Ma poglebione umiejetnosci analizowania standw faktycznych z zakresu prawa handlowego K1P_U06
Kompetencje spoteczne (Jest gotow do...)
04 Wykazuje aktywno$¢, angazuje sie¢ we wspOtprace K1P_KO03
Potrafi wybrac i zastosowa¢ wlasciwy dla danej dziatalnosci prawnej sposdb postepowania, potrafi
05 dobiera¢ $rodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan | K1P_K09
zawodowych
TRESCI PROGRAMOWE
Wyktad

Prawo handlowe i jego miejsce w systemie obowigzujacego prawa; Charakterystyczne cechy obrotu handlowego. Prawne metody
regulacji obrotu gospodarczego; Zrédta prawa handlowego i zasady prawa handlowego; Pojecie przedsiebiorcy; Przestanki
dziatalnosci gospodarczej. Kwalifikacja podmiotéw, ktore moga wystgpowaé jako przedsicbiorcy; Pojecie przedsigbiorstwa.
Sktadniki przedsigbiorstwa. Czynnosci dotyczace przedsigbiorstwa. Odpowiedzialno$¢ za zobowigzania zwigzane z prowadzeniem
przedsiebiorstwa; Firma przedsigbiorcy. Zasady prawa firmowego. Ochrona prawa do firmy; Prokura (pojecie, zakres umocowania,
rodzaje); Spotka cywilna (charakter prawny, wklady wspdlnikow, odpowiedzialno$¢ za zobowiazania, reprezentacja,
wypowiedzenie umowy); Spotka jawna (przestanki powstania, reprezentacja, odpowiedzialno$¢ za zobowigzania, prowadzenie
spraw spotki, wktady do spotki, udziat kapitatlowy, rozwigzanie spotki, likwidacja spotki); Spotka partnerska (przestanki powstania,
reprezentacja, odpowiedzialnos¢ za zobowigzania, prowadzenie spraw spotki); Spotka komandytowa (przestanki powstania, suma
komandytowa, reprezentacja, odpowiedzialno$¢ za zobowigzania, prowadzenie spraw spotki, wklady komandytariusza); Spotka
komandytowo-akcyjna (przestanki powstania, status komplementariusza, reprezentacja, odpowiedzialno$¢ za zobowigzania, organy
spotki); Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia (elementy osobowe w sp. z 0.0., przestanki powstania, spotka w organizacji,
prawa i obowiazki majatkowe i korporacyjne wspolnikow spotki, udzialy, obrot udzialami i ograniczenia rozporzadzania udziatami,
skutki zbycia udziatéw, zarzad, organy nadzoru, przestanki waznosci uchwat zgromadzenia wspolnikow, zaskarzanie uchwat
zgromadzenia wspolnikow, zmiana umowy spotki, odpowiedzialno§¢ cywilnoprawna cztonkéw organow spotki); Prosta spotka
akcyjna. Spotka akcyjna (przestanki powstania, spotka w organizacji, pojecie i rodzaje akcji, jednostki uczestnictwa w zysku spotki
akcyjnej, uprzywilejowanie akcji, obrdt akcjami i jego ograniczenia, umorzenie akcji, zarzad, rada nadzorcza, walne zgromadzenie,

podwyzszenie kapitatu zaktadowego, kapitat docelowy, warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego). Spotka europejska.
Cwiczenia

Przygotowywanie umowy spotki cywilnej; Tworzenie, organizacja i funkcjonowanie spotek osobowych: jawnej, partnerskiej,
komandytowej i komandytowo-akcyjnej; Tworzenie, organizacja i funkcjonowanie spolek kapitatowych: spotki z ograniczong
odpowiedzialnos$cig i spoiki akcyjnej. Kazusy z zakresu prawa spotek.




Literatura podstawowa A. Szumanski, W. Pyziot, 1. Weiss, Prawo spotek, C.H. BECK, Warszawa 2018
. . J. Bieniak, M. Bieniak, G. Nita-Jagielski, Kodeks spotek handlowych. Komentarz. Wyd. 7,
Literatura uzupetniajaca
Warszawa 2020
Wyktad informacyjny polaczony z metoda aktywizujaca
Metody ksztatcenia Analiza tekstow prawnych z dyskusjg (¢wiczenia) Rozwiazywanie standw faktycznych (tzw.
kazuséw)

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ Nr efektu uczenia

si¢/grupy efektow
Zaliczenie w formie testu lub ustne 01-05
Cwiczenia: zaliczenie pisemne na oceng (zaliczenie obejmuje oceng z pracy pisemnej w
grupie oraz ocen¢ z kolokwium obejmujacego wiedze z ¢wiczen oraz zalecanej literatury); 01-05

zaliczenie polega na udzieleniu odpowiedzi na 2 pytania teoretyczne i rozwigzaniu 1
kazusu.

Zaliczenie pisemne - test obejmujacy 20 pytan jednokrotnego wyboru. Ocena pozytywna to
prawidtowa odpowiedz na co najmniej 51% pytan (waga 05);

Formy i warunki zaliczenia Cwiczenia: zaliczenie pisemne na ocene (waga 0,5). Zaliczenie éwiczen obejmuje oceng z pracy
pisemnej w grupie (waga 0,5) oraz ocen¢ z kolokwium w formie testu (prawidtowa odpowiedz
na co najmniej 51% pytan) obejmujacego wiedze z ¢wiczen oraz zalecanej literatury- (waga 0,5);

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
W tym zajecia powigzane
Rodzaj dziatan/zaje¢ Ogolem z praktycznym przygotowaniem
zawodowym
Udziat w wyktadach 15
Samodzielne studiowanie 10
Udziat w ¢wiczeniach audytoryjnych i
laboratoryjnych, warsztatach, seminariach 15 15
Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen 10 10
Przygotowanie projektu / eseju / itp.
Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 5 5
Udzial w konsultacjach 1
Inne
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 56 40
Liczba punktéw ECTS za przedmiot 2
Liczba punktéw ECTS przypisana do dyscypliny 2 (nauki prawne)
naukowej
Liczba punktéw ECTS zwiazana z zajeciami 16
praktycznymi '
Liczba punktow ECTS za zajeciach wymagajace 12
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich '




